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  ، وزيرة الهجرة والقوى العاملة في جمهورية مصر العربيةعائشة عبدالهادي الوزيرةمعالي 

  اصحاب السعادة

  الاخوات والاخوة

الاجتماع العربي  :في هذا الاجتماع الهام الدول العربية يسعدني ان ارحب بكم في مقر جامعة
ويشرفني أن أنقل اليكم تحيات معالي السيد عمرو موسى الأمين  ،الثاني لخبراء الهجرة الدولية

   .العام لجامعة الدول العربية وتمنياته لكم بالنجاح والتوفيق

ؤون الاجتمعاية في جامعة الدول العربية الذي أتشرف برئاسته أن واسمحوا لي وباسم قطاع الش
اعرب لكم عن تقديرنا الكبير لكم جميعا على تلبيتكم لدعوتنا ومشاركتكم معنا، كما وأرحب بكافة 
شركائنا وعلى رأسهم وزارة الهجرة والقوى العاملة في جمهورية مصر العربية والمنظمة الجولية 

  .أهلا وسهلا بكم جميعا.. المتحدة للسكانللهجرة وصندوق الأمم 

، وبالعديد من المستجدات والتحديات النوعية التي دد من الميزات النسبيةعالاجتماع ب هذا يحفل
   :تحيط بموضوع التكامل بين سياسات الهجرة وسياسات التنمية

ً علمياً ومعرفياً لاجتماع الخبراء أرجو المحافظة على  دورية إنقعاده فالاجتماع يجسد تقليدا
بما يحقق تراكماً في الأفكار والمعلومات وتطوير وطرح بدائل قوية وواقعية  ،وتواصل أعماله

 .وتعزيز التبادل والتعاون العربي لتفعيل العلاقة بين الهجرة والتنمية في الإقليم العربي

الخبراء، أرجو ومن الميزات النسبية لاجتماعنا هذا أنه يجسد تقليدا علميا ومعرفيا لاجتماع  - 
المحافظة على دورية انعقاده، وتواصل أعماله، بما يحقق تراكما في الأفكار والمعلومات 
وتطوير وطرح بدائل واقعية لتفعيل العلاقة بين الهجرة والتنمية في الإقليم العربي، وتعزيز 

 .التبادل والتعاون العربي
ي والذى تخصص ف "جرة العمل العربيةالتقرير الإقليمي الثاني له"جتماع لاافي هذا سنطلق و - 

فئات هو موضوع الكفاءات العربية، وهي واحدة من أهم قضية وموضوع هام ومركب، 
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ولقد طرح التقرير في عنوانه الفرعي سؤالا مهما يكاد يلخص  ،ومجموعات المهاجرين العرب
لالات نزيف أم فرص؟ وهو سؤال حافل بالد: هجرة الكفاءات: جوهر أهدافه ومراميه هو

المعلوماتية والمعرفية حول أوضاع هذه الفئة، وحافل أيضا بالدلالات التنموية المرتبطة بإتاحة 
  .مساهمة تلك الكفاءات في التنمية الوطنية والتكامل الإقليمي العربي

التغيرات وردود الأفعال بالتحديات و حافلُفي سياق دولي أيضاً الاجتماع هذا  يأتيو - 
وضاع وستؤثر بالتأكيد في أالتي قد تطول،  .زمة الاقتصادية العالميةالمتسارعة تجاه الأ

 .العرب بالمهجر
 

للاستغناء عن أعداد متزايدة  ،فثمة احتمالات قوية لممارسة ضعوط مباشرة وغير مباشرة - 
مما سوف يترتب عليه عودة بعضهم  ،من العاملين، خاصة المهاجرين في بلدان الشمال

طرحه تلك العودة من تحديات لإعادة إندماجهم في مجتمعاتهم إلي بلدانهن، بكل ما ت
اصة في أبنائها، خ ة التى تواجه الأسر التى كانت تصطحبومواجهة المشكلات الطارئ

لا يعود سيضطر الى قبول شروط عمل وإقامة قد تتسم بهدر غير ومن  .مجالات التعليم
 .رة هجرتهمقليل من الحقوق والمكتسبات التي حصلوا عليها خلال فت

الازمات التي  لمعادي للمهاجرين، كما عودتنا عليهإحتمالات تنامي السلوك اتزايد كما أن  - 
وتعزيز حماية جالياتنا بالمهجر شهدتها البلدان الغربية المستقبلة للعمالة، يدعو الى اليقظة 

 .ضمان حقوقهم وسلامتهمو
هنا في المنطقة ياتها في بلداننا تداع الإقتصادية العالمية ومن المتوقع ان تكون للازمة - 

وبالتالي مزيد من الطلب على الهجرة، مما يدعو الى  ،مزيد من البطالة ونحالعربية 
سواق بديلة أ ذلك التفكير الجدي في بما فيالأوضاع  هلمواجهة هذالتفكير في بدائل واقعية 

 .تحتاج هذه العمالة الفائضة
ا تفصيلا، لإدراكي أن اجتماعكم الراهنن سوف يتناولها وهناك تداعيات أخرى، قصدت ألا اتناوله

  .قاشات وحواراتبما يستحق من ن
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 ،منها تزايد الهجرة غير النظامية أو غير الشرعية ،الأهميةولة بالدلالة فستجدات أخرى حاوثمة م 
بلدان منظمة التعاون الاقتصادي  وصلت أعدادهم في حيث ،وتزايد هجرة الكفاءات العربية

، من خسائر مركبة هجرة هذه الكفاءات بكل ماتحفل به مهاجرةإلي مليون كفاءة  OECD ميةوالتن
لصالح التنمية  أن تتحول الى فرص محققة والبرامج السياساتيمكن بتطوير الاستراتيجيات و

  .والتكامل الإقليمي العربي ةالوطني
  

  معالي الوزيرة، السيدات والسادة
  

 في نمكتاراً أساسياً أمام تشبيك وتفعيل العلاقة بين الهجرة والتنمية غير أن المسألة التى تمثل إط
احكام العلاقة وتكاملها بين سياسات الهجرة والتنمية، وبما يفضي  كيف يمكن: التالي السؤال الرئيسي

  .الى تحقيق أقصى فوائد وعوائد من الهجرة لصالح التنمية

ترشيد الهجرة العربية من جذورها، بالاهتمام الشامل  وربما يسهم في استجلاء دور سياسات التنمية في
وطرح آفاق وبدائل عملية وواقعية  ،وانخفاض الأجور والفقر وغيرهاوالواقعي بأسبابها، كالبطالة 

وتوسيع خياراتهم في دعم  ،أساتذة وعلماء ورجال أعمال توظيف التنموي للكفاءات المهاجرة منلل
ميزات ق للبلاد العربية وللإقليم العربي لتطوير وإقامة مشروعات رائدة تحقالتعليم والبحث العلمي، وا

  .تنافسية على الصعيد العالمي

 فرصلية التي ستواجه هذه المسألة، فثمة مة والعيالمعرفية والتخطيطورغم إدراكي ومتابعتي للتحديات 
  :تحديات منهاال هذهمتاحة لمواجهة 

قسرية الهجرة المن هجرة العمل و ،بقضايا الهجرة في مختلف أبعادهاة اهتمام جامعة الدول العربي: أولاً
وعلى الصعيدين العربي  ،مؤتمرات ولقاءات على مختلف المستويات هامينظتو ،وهجرة الكفاءات

الذى اعتمده " الإعلان العربي حول الهجرة"أصدرت عدة تقارير ووثائق مرجعية مثل كما  .والدولي
وقد تكللت هذه  .إلي الإستفادة منه في إعداد السياسات الوطنية اجتماعي ودعالمجلس الاقتصادي والا

تفعيل السياسات  :إليالتي دعت  2009الجهود باعتماد قمة الكويت الاقتصادية والتنموية والاجتماعية 
المعنية بتعظيم الفائدة من الهجرة وتعزيز الشراكة مع الكفاءات المهاجرة ومؤسساتهم واحكام إدارة 
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دول  تبما يستجيب لحاجا العربية -تيارات الهجرة وضمان حقوق المهاجرين وتفعيل الهجرة العربية
 . الإرسال والاستقبال ويساهم في التكامل الإقليمي العربي

وزارات ومجالس شاء حرصها على إنوتنامي وعي الحكومات العربية بأهمية ظاهرة الهجرة : ثانياً
استراتيجيات واعتماد العديد من الدول . نامي بقضايا الهجرة الدوليةذات اهتمام مت متخصصة وهيئات

 .لاستراتيجيات وطنيةأخرى في الإعداد دول  عتشركما أو سياسات حول الهجرة، 
مثل  ،تجارب عربية مهمة يمكن استخلاص بعض الدروس للاستفادة منها وطنياً وإقليمياً وجود: ثالثاً

مهاجرين، والبرامج الهادفة توسيع التوطين التنموي لهذه وسع لتحويلات الأ تحفيزمشروعات 
 لهجرة، واخرى لتعزيز العلاقات معااتفاقيات تفعيل التحويلات، والبرامج الرامية الى توسيع فرص 

الإنتاجية وإنشاء المشروعات  مجالاتفي  خاصة شبكات المهاجرين العامة والمتخصصة علمياً ومعرفياً
  .وغيرهاالمعرفة  وتوطين

كما تنامت المبادرات العالمية والأوروبية والمتوسطية الداعية إلي الاعتراف بالدور التنموي : رابعاً
والى تعزيز الحوار والشراكة بين دول الإرسال ودول الاستقبال لتيسير تنقل البشر للعمل المهاجر، 

الحكومية والأهلية التى  تقاريركما تكثفت ال. والعمل بما يعزز الشراكة للتنمية ويدعم الأمن والاستقرار
 ،لتغطية النقص في العمالة الوطنية ،تبين حاجة الدول الغربية والأوروبية بالأخص للعمالة الأجنبية

  . ينكان في قوة العمل والسكان المعالولأحداث التوازن بين الس
راء الهجرة في في هذا السياق تكمن أهمية هذا اللقاء السنوي الهام الذي يجمع بين مسئولين وخب

الدول العربية، بغرض التحاور والتشاور وتبادل المعلومات والتجارب وصولاً الى بلورة رؤى 
استراتيجية مشتركة تعزز الأدوار التنموية للهجرة وتحد من سلبياتها وتعزز الشراكات العربية 

  . والدولية

بي للمشاركة في المنتدى الدولي كما أن الاهتمام بأن يكون أحد أهداف اجتماعكم، هو الإعداد العر
للهجرة هو تركيز صائب ومهم باعتبار ما يمثله قرار عقد المنتدى الدولي سنويا من نقلة دولية في 

اللقاء الدولي يسمح بتبادل واسع وثرى للتجارب الناجحة دوليا،  ا، ولكون هذالإهتمام بموضوع الهجرة
أن عداد العربي لهذا الحدث الدولي من شأنه لإما أن اك. من فرص للتعارف والشراكةأيضاً وبما يمنحه 

 التكتلاتقبل الب ومقترحات الطرف العربي كمجموعة موحدة في عالم صار محتكراً من طم يعزز
  .الكبرى
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في ختام كلمتي يطيب لي أن أتوجه اليكم جميعا بخالص التقدير متمنية لكم اجتماعا عميقا في و
رحاته من أجل تفعيل العلاقة بين الهجرة والتنمية الوطنية والتكامل حواراته، مبدعا في أفكاره ومقت

وشكري الجزيل لكل من شارك وأسهم في التخطيط لهذا الاجتماع وأخص إدارة . الإقليمي العربي
والمنظمة الدولية  ، ومديرها السيد خالد الوحيشي،السكانية والهجرة بالقطاع الاجتماعيالسياسات 

دعمه وأثمن دور صندوق الأمم المتحدة للسكان على  .لفعال في هذا الاجتماعللهجرة على دورها ا
، وشكر الإقليمي بما في ذلك قضايا الهجرةو ين الوطنيلقضايا السكان على المستوى المتواصل

أشكر  كما أود أن خالص، وخالص جداً لمعالي الوزيرة عائشة عبد الهادي والفريق العامل معها،
حقل أنتم فالرهان الأكبر عليهم، ف الاجتماعالمشاركين في  لي الدول العربيةوممث كل المسؤولين

والشكر ومنفذوا ومتابعو كل السياسات والبرامج المعنية بالهجرة والتنمية  ،العمل بكل واقعيته
  .في هذا الاجتماع القيمة والمبدعة على مساهمتهم العلميةلخبراء المشاركين، موصول كذلك إلي ا

   وسدد على طريق الخير خطاكمووفقكم االله

  .والسلام عليكم ورحمة االله وبركاته


